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1. Cuspair

Ta Oifig an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste (an Oifig) agus a Bord Inilchéireachta tiomanta go
daingean do chur chuige neamhfhulaingthe i ndail le breabaireacht, éilli agus calaois. Féachann an
Ofifig le cultur frithchalaoise agus éiteas a chur chun cinn do gach ball foirne ina dtugtar meas ar dbhair
imni a chur in idl agus ar labhairt amach, i gcdsanna ina bhfuil creideamh réasunta ann go bhfuil éagoir

& déanamh.

Is é cuspdir an bheartais seo na:

e sainmhiniG a thabhairt ar chalaois

e ftreoir a thabhairt don fhoireann maidir lena ndualgais agus lena bhfreagrachtai i ndail le calaois
agus casanna amhrasta calaoise i ndail le hioncam, caiteachas, s6cmhainni agus dliteanais na
hOifige

e bhreac-chuntas a thabhairt ar na céimeanna agus ar na coimirci trina bhféadfaidh baill foirne, faoi
ran, abhair imni a tharraingt anuas maidir le gniomhaiocht chalaociseach amhrasta né gniomhaiocht
chalaoiseach iarbhir

e na cosainti reachtila a leagan amach don fhoireann a chuireann abhair imni den sért sin in itl agus

nésanna imeachta inmheanacha na hOifige chun déileail le nochtai.

Mar dhliuthchuid de thimpeallacht mhaith rialaithe san Oifig, td sé riachtanach go mbeadh gach ball
foirne ar an eolas faoin bhféidearthacht calaoise agus go mbeadh a fhios acu faoina ndualgais agus
faoina bhfreagrachtai chun i a chosc. | bhfianaise chineal obair na hOifige, d’fhéadfadh sé nach mbeadh
tionchar aon chasanna né liomhainti calaoise teoranta do chaillteanas airgeadais ach d’fhéadfadh sé

freisin cli na hOifige a laghdu.

2. Raiteas beartais

Chun dearbhu a thabhairt don phobal agus do phairtithe leasmhara eile de chuid na hOifige, ni mér
réiteas soiléir a bheith ag an Oifig maidir lena beartas frithchalaoise agus maidir le cosaint do bhaill

foirne a thuairiscionn calaois n6 calaois amhrasta. Is é seo a leanas an raiteas sin:

Feidhmionn Oifig an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste agus a Bord Inilchdireachta dearcadh
neamhfhulaingthe i leith na calaoise. Ceanglaitear leis ar an bhfoireann agus ar an mbainistiocht
shinsearach gniomhd go macanta agus go hionraic i gcénai, acmhainni poibli a bhfuil siad freagrach

astu a chosaint agus amhras faoi chalaois a thuairisci.

Gniomhaionn an Oifig chun calaois a chosc, maidir le hairgead agus sécmhainni a bhfuil si
freagrach astu, tri:

e oscailteacht, trédhearcacht agus cuntasacht ina beartais agus ina nésanna imeachta

e athbhreithnithe bainistithe riosca a dhéanamh, agus faireachan rialta a dhéanamh ar

ghniomhaiochtai agus ar fheidhmeanna
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e a chinntit go bhfuil gach ball foirne ar an eolas faoina gcuid oibleagaidi agus
e deighilt dualgas, cloi go docht le teorainneacha formheasa, rochtain shrianta ar shasrai

focaiochta, iniichadh inmheanach agus clar sécmhainni a choinneail ar bun

Moltar do gach ball foirne fior-abhair imni a chur in Gl maidir le midhilseachtai i seoladh
ghniomhaiochtai na hOifige, cibé acu i gcursai bainistiochta airgeadais né michleachtais eile, a

luaithe is féidir agus ar bhealach iomchui.
Aithnionn agus tacaionn an Qifig le baill foirne a chuireann fior-abhair imni in idl. Ni bheidh tu faoi
mhibhuntaiste as labhairt amach faoi imni, ar choinnioll go gcreideann ti go réasunta go bhfuil na

liomhainti fior. Déilealfar le gach abhar imni go cothrom agus go cui.

Prionsabail ghinearalta

I gcomhréir leis an dea-chleachtas, ta oibleagaid ar an Oifig:

calaois a chosc agus corais a cheapadh chun i a chosc

gan a bheith pairteach i gcalaois

cérais a bheith acu ata deartha chun calaois a bhrath ma tharla si né ma ta si ag tarla
calaois a thuairiscit mé tharlaionn si

chun déileéil le calaois ma bhraitear né ma thuairiscitear i

gniomhd chun aon chaillteanais a tharlaionn mar thoradh ar chalaois a aisghabhail

Ta an Oifig tiomanta calaois a chosc agus cultdr cui a chotht chun imeachtai den sért sin a sheachaint.

Chun a airithid go mbainfear amach na cuspdéiri sin:

Ni moér d’thoireann uile na hOifige na caighdeain is airde cuibheas agus macéantacht a bheith acu
agus iad i mbun a gcuid dualgas, agus ni mar go bhfeicfear go bhfuil na caighdeain sin acu

Ni ghlacfaidh an Oifig le calaois, mimhacéantacht na mi-iompar

Déanann an Oifig bearta chun an fhéidearthacht calaoise 6 dhaoine n6 6 ghripai lasmuigh den
Oifig né ¢ laistigh den eagraiocht a shainaithint, a mheas agus aghaidh a thabhairt uirthi
Tuairisceofar gach cas calaoise né calaoise amhrasta don bhainistiocht shinsearach, do na
hinidchéiri inmheanacha agus seachtracha agus don Choiste Inidchoéireachta

Déanfaidh an Oifig imscridu pras ar gach liomhain calaoise agus déanfaidh si beart iomchui (féach

roinn 8 — ‘Piondis’)

Calaois a shainmhinit

Ciallaionn calaois gniomhartha mimhacanta agus né gniomhartha neamhdhleathacha a mbionn

caillteanas né caillteanas beartaithe don Oifig mar thoradh orthu, cibé acu airgeadais né eile. Is féidir

calaois a dhéanamh ar gach leibhéal laistigh den eagraiocht, 0 idirbhearta airgeadais nios airde go

gnathghniomhaiochtai.



Chun crioch praiticitil, is féidir calaois a shainmhinit mar Usaid meabhlaireachta d’fhonn buntaiste a
fhail, oibleagéaid a sheachaint n6 caillteanas a chrutha do phairti eile. Is € an gniomh coiritil na an
iarracht meabhlaireachta agus da bhri sin, caitear chomh dairire le hiarracht calaoise, agus mar a

chaitear le calaois ata déanta.

Tarlaionn calaois ar bhealai éagstula. Is cinnte go mbaineann sé le mileithreasu chisti né shécmhainni

na hOifige. D’fhéadfadh na nithe seo a leanas a bheith san aireamh i gcalaoisi:

e calaois iocaiochta

e sonraisc gan iarraidh ata le hioc ag an Oifig a thiolacadh

¢ doiciméid bhrionnaithe né fhalsaithe a thiolacadh

¢ mileithreastd n6 mi-usaid sécmhainni/earrai inchaite

e cuntasaiocht bhréagach né éilimh chalaoiseacha a dhéanamh ar mhaithe le gnéthachan pearsanta
e breabaireacht agus é&illit

e TFClcibirchalaois (féach ‘(v) Cérais TFC/cibirionsai’ i roinn 5 — ‘Réimsi riosca calaoise’)

Cé adhéanann calaois?

Féadfaidh na daoine seo a leanas calaois a dhéanamh:

duine aonair/grapa lasmuigh den Oifig, lena n-airitear gripa coiritil eagraithe m.sh. cibearchoirpigh

duine aonair/grapa laistigh den Oifig

claonphéirteachas idir daoine aonair n6 grapai laistigh agus lasmuigh den Oifig

5. Réimsiriosca calaoise

Ni mér scrada a dhéanamh ar chiig chatagéir leathana riosca chun calaois a chosc. Is iad sin (i) baill
foirne, (ii) seachtracha, (iii) fisiceacha/oibriochtila, (iv) airgeadais agus (v) cérais/cibearionsai
TFC.

(i) An fhoireann

Ba choir do gach ball foirne ardchaighdeain iompair a chleachtadh i gcénai.

Ba chdir go mbeadh gach duine ar an eolas faoi chomharthai coitianta a Iéirionn iompar calaociseach a
d'fhéadfadh a bheith ann. Cé nar cheart a mheas go bhfuil comharthai coitianta ina n-aonar faoi
dhrochambhras, ba cheart do mhaoirseoiri agus don bhainistiocht faireachan rialta a dhéanamh ar abhair

amhail iompar, feidhmiocht agus tinreamh.

I measc na gcomharthai coitianta, ta:

e daoine nach dtéann ar laethanta saoire
¢ haill foirne a choinnionn freagracht as feidhmeanna a d’fhéadfaidis a tharmligean go héasca

o foireann a fhaigheann smacht iomlan ar limistéar oibre
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(ii) Seachtrach

Baineann rioscai seachtracha le gniomhaireachtai seachtracha, lena n-airitear solathraithe seirbhisi,
conraitheoiri atda ag obair thar ceann na hOifige, gnoélachtai iomaiocha agus comhlachtai
inilchoireachta. Airitear ar chineal na rioscai calaoise sa chomhthéacs sin breabaireacht agus brabus
a dhéanamh no féachaint le brabis a dhéanamh 6 thrit péirtithe de bhua poist n6é dualgais oifigitla.

D’fhéadfadh rioscai den sort sin teacht chun cinn i ndail le solathar earrai agus seirbhisi ag an Offig.

Ta rialuithe i bhfeidhm ag an Oifig maidir lena nésanna imeachta solathair, lena n-airitear leithscaradh

dualgas agus maoirseacht bhainistiochta.

Sa Doiciméad Aonair Eorpach maidir le Solathar, nach mér a chomhlanda i leith tairiscinti a fhograitear
ar eTenders, leagtar amach forais eisiaimh maidir le damhachtain conarthai nua a bhaineann le
ciontuithe i ndail le; rannphdirtiocht in eagraiocht choiriuil, éillid, calaois, cionta sceimhlitheoireachta né
cionta a bhaineann le gniomhaiochtai sceimhlitheoireachta, scitradh airgid né maoinid

sceimhlitheoireachta, saothar leanai agus cinealacha eile gainneéla ar dhaoine.

(iii) Fisiciail/oibriochtuil

Déanann an Oifig athbhreithnit ar rialuithe rochtana fisicitla mar chuid d4 nésanna imeachta chun
calaois a chosc. Gné rithabhachtach chun an riosca calaoise a laghdu is ea srian a chur le rochtain ar
airgead tirim, ar earrai, ar shiopai, ar chérais iocaiochta leictreonacha, agus ar dhoiciméid oifigitla agus

ar aitribh oifigitla.

(iv) Airgeadais

Is féidir le hoibriochtai airgeadais na hOifige a bheith i mbaol calaoise trath ar bith. Is décha go mbeidh

baint ag scala an riosca leis na nithe seo a leanas:
e an méid airgid ata i gceist
e castacht an phraisis

e miniciocht agus éifeachtacht rialuithe na hQOifige

Ta coras rialaithe airgeadais inmheénaigh i bhfeidhm ag an Oifig chun rioscai den sért sin a mhaold,

lena n-airitear athbhreithnit bliantuil ar a éifeachtacht.



(v) Cérais TFC/cibirionsai

Is féidir cérais TFC a Uséid chun calaois a dhéanamh a rinneadh de laimh roimhe seo m.sh. iocaiocht
a udara go bréagach. Ta roinnt calaoisi teicnitlla ann ina n-Usaidtear scileanna TFC mar phriomhshasra
chun an chalaois a dhéanamh. T4 sé riachtanach go mbeadh tuiscint ag gach ball foirne, go héirithe

bainisteoiri, ar an teicneolaiocht faisnéise ata in Usaid ina réimse oibre.

Déantar dianrialt ar an gcumas bogearrai TFC a shuitedil né a athrd. Déantar rochtain ar an gcoras a
bhainistil agus a rialt i gcomhréir leis an mbeartas um Riali Rochtana Oifige agus tri (isaid a bhaint as
na ndésanna imeachta aistritheoiri agus fagdalaithe nuair a bhogann ball foirne foireann né nuair a

fhagann ball foirne an Oifig.

Féachann an Oifig leis an riosca calaoise TFC a ioslaghdu tri, inter alia, athbhreithnid tréimhsidil a
dhéanamh ar rialuithe TFC ag feidhm inidchdireachta inmheanai na hOifige agus trina airithid go
leanann a codras bainistiochta slandéala faisnéise de cheanglais 1ISO 27001 a chomhlionadh. T4 an
bhainistiocht shinsearach tiomanta da chinntit go gcuirtear moltai a eascraionn as athbhreithnithe den

sort sin i bhfeidhm go trathuil.

Ina theannta sin, féachann an Oifig leis na rioscai a bhaineann le cérais/cibearionsai TFC a laghdu trid

an méid seo a leanas a dhéanamh:

e doiciméadacht shoiléir agus rianta iniichéireachta soiléire a choinneail

e deighilt dualgas a airithit idir feidhmeanna Udaraithe, iocaiochta agus tuairiscithe agus laistigh de
na feidhmeanna sin

e oilitint a chur ar fail maidir leis an gcibearshlandail

e uainiocht foirne agus

e seicealacha maoirseachta

0. Rialuithe inmheanacha

Ta sé tabhachtach go mbeadh gach ball foirne ar an eolas gur féidir le calaois tarld, go bhfuil rialuithe i
bhfeidhm chun an Oifig a chosaint ar chalaois agus freisin chun na cisti poibli agus na hacmhainni a

chuirtear de churam ar an bhfoireann a chosaint.

Gniomhaionn an Oifig chun calaois a chosc tri rialuithe a chur chun feidhme, ata ceaptha chun an riosca
calaoise a shainaithint agus an fhéidearthacht go dtarlédh na tarluithe sin a ioslaghdd. Cuidionn
athbhreithnithe rialta ar rialuithe inmheéanacha le dearbhd a thabhairt go gcomhlionfar cuspéiri na
hOifige. Is gné thabhachtach den chur chuige seo maidir le calaois a chosc go bhfuil gach ball foirne ar
an eolas faoin bhféidearthacht calaoise agus go n-oibrionn siad chun a chinntit go bhfuil rialuithe i
bhfeidhm chun cosaint a thabhairt in aghaidh na féidearthachta sin agus i a bhrath go tapa méa tharlaionn

Sl.



Ar bhonn blianttil, déanann Leas-Stitrthéiri measunuithe riosca ranndin agus ceistneoiri rialaithe a
chomhlanu da réimsi freagrachta agus deimhnionn siad an bhfuil rialuithe ag feidhmid go héifeachtach
nd nach bhfuil. Sa chas go measann Leas-Stilrthéiri nach leor na rialuithe né go bhfaightear amach
nach ann déibh, ceanglaitear ar na Leas-Stiurthdéiri na bearta a shonra a dhéanfar chun aghaidh a
thabhairt ar na saincheisteanna a shainaithnitear. Déanann Coiste Bainistiochta Riosca na hOifige na

measUnuithe a mheas agus féadfaidh sé an clar rioscai a choigeart( da réir.

T& Runai agus Stiarthdir na hinidchdireachta freagrach as a chinntil go ndéantar athbhreithniu
neamhspleach ar Rialuithe Inmheanacha Airgeadais na hOifige, ar bhonn blianttil, mar chuid de
ndésanna imeachta rialachais na hOifige. Cuirtear athbhreithnithe ar nésanna imeachta i gcrich go rialta

freisin mar chuid de mhonatoéireacht leantinach na bainistiochta ar rialuithe inmheanacha.

7. Freagrachtai frithchalaoise

T4 an Oifig tiomanta d’ardchaighdedin ionracais, chruinnis, oscailteachta agus chuntasachta i ngach

préiseas.

An fhoireann ar fad

Ta freagracht ar gach ball foirne an méid seo a leanas a dhéanamh:

e a airithil go ndéantar cisti/sécmhainni poibli a chuirtear ar a n-iontaocibh a choimirciti go hiomchui

e cloi le rialacha iompair agus iompraiochta mar ata leagtha sios ag ciorclain na Roinne Airgeadais
(ciorclan 26/04: Céd Caighdeéan agus lompraiochta na Statseirbhise agus an tAcht um Eitic in Oifigi
Poibli, 1995, arna leasu ag an Acht um Chaighdeain in Oifigi Poibli, 2001

e a maoirseoir/bainisteoir inidchéireachta a chur ar an eolas faoi chalaois n6 faoi chalaois
amhrasta.Mas é an maoirseoir/bainisteoir iniichéireachta an déantéir amhrasta, ba cheart an t-
abhar a thuairiscit don chéad oifigeach eile sa slabhra ceannais

e cuidit le haon imscruda a d’fhéadfadh teacht chun cinn i ndail le calaois né calaois amhrasta

e idirchaidreamh agus comhoibrit leis an nGarda Siochéna, nuair is ga sin a dhéanamh

Nior choir do bhaill foirne dul i ngleic le daoine at4 faoi dhrochamhras na agallamh a chur orthu (is
réimse speisialaithe é seo agus beidh impleachtai aige in aon imeachtai dli ina dhiaidh sin) na teagmhail

a dhéanamh leis an nGarda Siochana toisc gur ceist i seo ata le tionscnamh ag an mbainistiocht.



Bainisteoiri Line

Tathar ag suil go dtabharfaidh Bainisteoiri Line (IniGchéir/Bainisteoir Iniachéireachta) dea-shampla tri

ndésanna imeachta agus rialuithe a chomhlionadh go hiomlan.

Is ar bhainisteoiri line ata an fhreagracht laethuil as calaois a chosc agus a bhrath agus ta siad freagrach

as na nithe seo a leanas:

e Na rioscai a shainaithint a bhfuil corais, oibriochtai agus nésanna imeachta neamhchosanta ina
leith

e Rialuithe éifeachtacha a fhorbairt agus a choinneail ar bun chun calaois a chosc agus a bhrath

e A chinntit go bhfuiltear ag comhlionadh na rialuithe

e londuchtd agus oilitint rialta a chur ar fail do bhaill foirne a bhfuil baint acu le coérais rialaithe
inmheanaigh chun a airithii go ndéanfar a bhfreagrachtai a aibhsilu agus a threisiu go rialta, agus

e Deighilt dualgas agus seicealacha maoirseachta a airithill agus uainiocht foirne a choinneail faoi
athbhreithnia

| gcas ina gcuireann ball foirne maoirseoir/bainisteoir line/bainisteoir sinsearach ar an eolas faoi chalaois
a d’fhéadfadh a bheith ann, ni mér don duine a dtuairiscitear an t-abhar do:

e an t-abhar a thuairiscit laithreach don Ranaf agus don Stitrthéir IniGchdireachta!

e aon fhianaise a chaomhnu, lena n-airitear doiciméadacht, logai TFC stl.

Bainistiocht Shinsearach

Ta sé de fhreagracht ar an mbainistiocht shinsearach (Runai agus Stitrthéir Initchta, Stiarthdiri agus

Leas-Stiarthoiri) an méid seo a leanas a dhéanamh:

e A chinntit go bhfuil beartais agus cleachtais oirilnacha i bhfeidhm chun an Oifig a chosaint ar
chalaois agus ar ghoid

e Qiliuint speisialaithe a chur ar fail don lucht bainistiochta/don thoireann a bhfuil réil shainithe acu

e A chinntitl go gcuirtear an raiteas beartais foirmidil in il do gach ball foirne

e Liomhainti calaoise agus torthai imscruduithe ar liomhainti den sort sin a thuairiscid do na
hinidchéiri inmheanacha, do na hinitchairi seachtracha agus don Choiste

e Imscriduithe dathrachtacha prasa a dhéanamh ma tharlaionn calaois né6 ma mheastar go bhfuil
calaois ann

e Tuarascail i scribhinn a ullmhd (arna admhdil ag maoirseoir/bainisteoir line/bainistiocht
shinsearach)

e Gniomh cui a dhéanamh chun aon chaillteanas a aisghabhail

e Tarluithe calaoise no calaoise amhrasta a thuairiscit do na Gardai agus bualadh leis na Gardai mas

ga

1 Ar fhaisnéis a fhail lena léiritear gur tharla calaois n6 calaois amhrasta, lorgéidh an Runai agus an Stitrthéir Initichdireachta
an chombhairle dli chui, agus ansin déanfaidh siad imscradd a chomhlionann Céd Araionachta na Statseirbhise.
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e Beart cui dli agus/né araionachta a dhéanamh, lena n-airitear faoi Chod Araionachta na
Statseirbhise (Ciorclan 19/2016) i gcoinne déantéiri coire/déantéiri amhrasta calaoise agus

e Beart araionachta a dhéanamh, lena n-airitear faoi Chod Araionachta na Statseirbhise
(Ciorclan19/2016) né ar bhealach eile de réir mar is cui i gcoinne bainisteoiri line agus maoirseoiri
i gcés ina raibh a dteipeanna/easpa curaim chui d’acmhainni an Stait ina gcuis le caillteanas né
damaiste do-ghlactha don Oifig n6 i gcas ina meastar go bhfuil siad ina gcuis le caillteanas né

damaiste do-ghlactha don Oifig

Go ginearalta, ta sé de fhreagracht ar an RiUnai agus ar an Stiarthdir Initichta cumarsaid a dhéanamh

leis na hadarais abhartha (m.sh. an Garda Siochana) maidir le calaois né cinealacha eile michearta.

An tAonad Airgeadais

Ta an tAonad Airgeadais freagrach as na nithe seo a leanas:

e rialuithe inmheanacha airgeadais, beartais chuntasaiochta, cleachtais agus nésanna imeachta don
Oifig a fhorbairt agus a chur chun feidhme agus
e faireachan a dhéanamh ar chur chun feidhme na rialuithe, na mbeartas, na gcleachtas agus na

ndésanna imeachta sin san Oifig

An tAonad Acmhainni Daonna, Foghlama agus Forbartha (AD, L & D)

Beart tAbhachtach chun calaois agus €illid a dhispreagadh is ea céimeanna éifeachtacha a ghlacadh
ag céim na hearcaiochta chun an taifead a bhi ann roimhe seo ar bhaill foirne ionchasacha a bhund, a

mhéid is féidir, i dtéarmai a gcuibheas agus a n-ionracas.

Ta an tAonad Acmhainni Daonna, T & F freagrach as an méid seo a leanas:

e rialacha iompair maidir le ceapachan a chur in idl

e a airithid go gcuirfear beartais fostaiochta, lena n-airitear iad siid a bhaineann le calaois, Usaid
inghlactha TFC agus beartais Usaide gléasanna moibileacha san aireamh i gclair ionduchtaithe don
fhoireann ar gach leibhéal

e oilitint feasachta a chur ar fail don fhoireann ar fad maidir le hdbhair amhail beartas na hOifige
Speak Up agus cibirionsaithe a chosc

e faireachan a dhéanamh ar ldimhdeachas agus ar phatrdin saoire na foirne

e nuashonruithe air seo a chur ar fail don Runai agus don Stiarthdir IniGchta agus do bheartais

fostaiochta abhartha eile

Ta Publicjobs freagrach as a chinntit go bhfuil grinnfhiosrichan déanta ar bhaill foirne nua (ag an
nGarda Siochana) sula n-ainmnitear iad le haghaidh ceapachain. Agus baill foirne & n-earci faoi
cheadlnas n6 faoi bhaill foirne ghearrthéarmacha (lena n-airitear conraitheoiri, mic léinn agus
printisigh), tarchuireann an Oifig ‘daoine idirchaidrimh’ ainmnithe iarrth6iri chuig an mBidr6 Naisitnta

Grinnfhiosrachain (NVB). Déanann an BNG (NVB) fiosrdchain leis an nGarda Siochana né le
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hEagraiochtai Sceidealta de réir mar a mheasann sé is ga d’fhonn a fhail amach an bhfuil aon taifead

coiritil no6 faisnéis shonraithe ann a bhaineann leis an duine.

Inidchoireacht Inmheanach

Le hinidchadh inmheanach, tugtar dearbht réastnach don bhainistiocht go bhfuil rioscai suntasacha
na hOifige & mbainistid go hiomchui agus béim & leagan ar rialuithe inmheanacha agus ar phréisis
rialachais. Is conraitheoir seachtrach a sholathraionn seirbhisi inidchéireachta inmheanai na hOifige. Is

iad seo a leanas na freagrachtai ata ar an initichéir inmheanach:

e Athbhreithnit a dhéanamh ar rialuithe inmheénacha ar réimsi ata roghnaithe lena n-athbhreithnit
e Moltai soiléire a thabhairt ma shainaithnitear laigi rialaithe

e A airithil go gcuirtear féidearthacht na calaoise san aireamh san obair inilichéireachta

Glacann an iniGchéireacht inmheanach cur chuige rioscabhunaithe nuair a bhionn an clar

iniichoéireachta a dhearadh don Oifig lena mbaineann féidearthacht na calaoise.

An tAonad TFC

Ta an tAonad TFC freagrach as a airithit go bhfuil rialuithe cui i bhfeidhm chun an riosca calacise TFC

a laghdu (féach freisin ‘(v) corais TFC/cibirionsai’ i roinn 5 — ‘Réimsi riosca calaoise’).

8. Pionois

Is é beartas na hOifige cdsanna calaoise a ionchtdiseamh. Aon duine a fhaightear ciontach i gcalaois ag

na Cuirteanna, féadfar finedil a ghearradh air n6 pianbhreith phriosuin n6 iad araon a ghearradh.

Ina theannta sin, saothréidh an Oifig piondis eile, mar shampla:

e ndsanna imeachta araionachta iomchui, lena n-airitear difhostd més iomchui
e nuair is duine aonair né cuideachta é an ciontéir a sholathraionn seirbhisi don Oifig, féadfar
conarthai le haghaidh oibre a fhoirceannadh

e lorgoidh an Oifig aisghabhail iomlan aon airgid agus/né earrai a ndearnadh calaois orthu

9. Calaois a thuairisciu

Faoi Chod Caighdean agus lompraiochta na Statseirbhise ni mér do statseirbhisigh:

¢ Ardchaighdeain a choinneail i solathar seirbhisi tri:

o a bheith neamhchlaonta, ionraic agus coinsiasach i gcomhlionadh a ndualgas
o aggniomhu igcoénai laistigh den dli, agus

o agcuid dualgas a chomhlionadh go héifeachtach, go dicheallach agus le cuirtéis
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¢ lompar iomchui ag an obair a bhreathn( trid an méid seo a leanas a dhéanamh:

o déileail leis an bpobal (chun criocha na hOifige, airitear leis seo aon déileéil le comhlachtai
inilichoireachta nd le comhlachtai né orgain eile Stait) go baduil, go cothrom agus go pras,
agus

o caitheamh lena gcomhghleacaithe le meas

¢ Na caighdeain ionracais is airde a choinneail tri:

o iad féin a stidradh le macantacht, neamhchlaontacht agus ionracas

o coinbhleachtai leasa a sheachaint

o comhlionadh treoirlinte i leith bronntanais no failteachais a thairiscint, agus

o gan iarracht a dhéanamh riamh tionchar michui a Uséid chun difear a dhéanamh do chinnti

a bhaineann lena bpoist oifigitla

Faoi bheartas na hOifige Speak Up, ta freagracht ar_gach ball foirne Speak Up ma cheapann siad né

ma chreideann siad gur tharla éagoir iarbhir né go bhfuil sé ag tarld, lena n-airitear calaois.

Cuireann an beartas Speak Up faisnéis ar fail faoin gcaoi ar féidir leis an bhfoireann Speak Up a
dhéanambh faoi rin agus ar an eolas go ndéanfar a n-abhair imni a imscrudu go criochnuil, go cothrom
agus gan dioltas. Cuimsionn sé faisnéis maidir le cé leis ar cheart déibh labhairt ma t4 imni orthu agus
conas tuairisc fhoirmidil nochtaithe a dhéanamh. Leagtar amach ann freisin na bearta a dhéanfaidh an
Oifig tar éis nochtadh a fhail, na cosainti at& ar fail faoin reachtaiocht um nochtadh cosanta agus na
réitigh atd ar fail i gcas ina measann an duine go bhfuil pionés & ghearradh orthu as nochtadh a

dhéanambh.

Nosanna imeachta tuairiscithe (ginearélta)

e Isiad na nésanna imeachta do bhaill foirne a thuairiscionn abhair imni maidir le calaois na iad sitd

até leagtha amach i mbeartas na hOifige Speak Up don fhoireann.

e Go gineardlta, méa ta 4bhair imni ag aon bhall foirne (an tuairisceoir) maidir le calaois, ba cheart d6
né di na habhair imni sin a chur in idl, de ghnath, i dtosach béire lena mbainistiocht line né leis an

Leas-Stiurthéir um Sheirbhisi Larnacha.

e Mataleisce ar an tuairisceoir déanamh amhlaidh ar chuis ar bith né més mian leis n6 1éi abhar imni
a thuairiscia go foirmiuil, ba cheart dé n6 di na céimeanna thios a leanuint:

o riomhphost speakup@audit.gov.ie (nil an seoladh seo ar fail ach amhéain don Runai

agus don Stidrthéir Inidchéireachta agus don Leas-Stilrthéir Seirbhisi Larnacha), né
o labhairt, riomhphost a sheoladh né scriobh chuig Leas-Stidrthéir na Seirbhisi Larnacha

né chuig Ranai agus Stidrthéir na hinidchoireachta
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Déanfar gach abhar tuairiscithe a logail agus déanfar measunu tosaigh chun a fhail amach an bhfuil

fianaise prima facie ann gur tharla éagoir agus an bhfuil adar le himscradu.

Sa chas go bhfuil ga le himscradua, déanfaidh ball foirne sinsearach cui no6 tria pairti arna cheapadh

ag an Oifig an t-imscradu.

Aireofar san imscradu sin cinneadh maidir le haon ghniomhaiocht is ga chun aghaidh a thabhairt

ar an abhar imni.

Tabharfar an tuairisceoir cothrom le data maidir le dul chun cinn agus toradh an imscridaithe de

réir mar is cui ag féachaint do chineal na n-abhar a imscrudaiodh.

Déanfar gach imscradu calaoise a thuairiscit do Chathaoirleach Choiste Initichdireachta na hOifige
agus don Bhord Inilchéireachta de réir mar is iomchui. Ba cheart a thabhairt faoi deara go
bhféadfadh sé nach bhféadfai an ball foirne a thuairiscionn an sard, n6 sara amhrasta, a chur ar an
eolas faoin mbeart beacht ata le déanamh, i gcés ina sarédh sé sin dualgas muinine até dlite do
dhuine eile. Beidh an préiseas chomh hoscailte agus is féidir faoi réir na srianta sin. Déanfar aon
abhar a thuairiscitear faoin mbeartas seo a imscridd go pras, agus aird chui & tabhairt ar dhinit
gach duine lena mbaineann, agus déanfar gniomh ceartaitheach né gniomh araionachta iomchui, i
gcomhréir le nésanna imeachta araionachta na hOifige, ma ta Gdar leis, tar éis an imscridaithe. Ni
féidir amscéalai n4 céimeanna beachta a leagan sios a mbeidh gé leo le haghaidh imscruduithe, 6s
rud € go mbeidh sé sin ag brath ar chineal na saincheiste. Airitheoidh an Oifig, afach, go n-Gsaidfidh
na himscrudaitheoiri gach luas réasunta gan difear a dhéanamh do chéiliocht nd do dhoimhneacht

an imscrudaithe.

Déanfar gach iarracht de réir na reachtaiochta um nochtadh cosanta chun aitheantas aon duine a
dhéanann tuairisc nochta a chosaint. Ni roinnfear tuairisci nochta agus sonrai faoi aon obair né
imscraduithe gaolmhara ach le lion teoranta daoine ar bhonn riachtanas eolais ach amhain, mar
shampla, méa ta sé d’oibleagéid ar an Oifig an fhaisnéis a nochtadh faoin dli né i gcas gur ar mhaithe

le leas an phobail é sin a dhéanamh.

Go ginearalta, i gcas ina measann an Oifig gur ga céannacht an tuairisceora a nochtadh do thrit
pairti, cuirfidh an Oifig an tuairisci ar an eolas roimh ré faoi sin agus mineoidh si na cuiseanna a

meastar go bhfuil ga leis.

T4 an Oifig ina ball den chlar lonracas ag an Obair, tionscnamh de chuid Transparency International

(T1) Ireland a chabhraionn le hionaid oibre a chothu ina dtacaitear leis an bhfoireann chun abhair imni

faoi éagoir a chur in iUl agus chun gniomha go hionraic. Ta an gealltanas maidir le hlonracas ag an

Obair sinithe ag an Oifig. T4 comhairle saor in aisce agus faoi ran ar fail 6 Tl Ireland agus ta sonrai

teagmhala abhartha ar fail do bhaill foirne ar inlion na hOifige.
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10. Ceachtanna a foghlaimiodh

Ta sé tabhachtach, i gcas ina léiritear le hanailis ar riosca agus/nd le himscradd a eascraionn as
nochtadh né as imthosca eile gur tharla calaois né go sainaithnitear leochaileacht, nach mér bearta

iomchui a dhéanamh ansin.

Agus na gniomhaiochtai & mbreithnit aige, ba cheart don Leas-Stitrthdir ata freagrach measunu a

dhéanamh ar aon bhagairti gaoclmhara agus ar na gniomhaiochtai is ga chun rialuithe a fheabhsu.

Ba cheart don Leas-Stilrthéir abhartha gniomhaiochtai ceartaitheacha agus spriocdhatai a shainaithint
in éineacht leis an oifigeach ata freagrach as a gcur chun feidhme. Ba cheart é sin a chur in idl don

Bhord Bainistiochta agus don Choiste Initchdéireachta araon.

Ba cheart don Bhord Bainistiochta breithnii sonrach a dhéanamh ar (i) conas na ceachtanna a
foghlaimiodh én taithi a scaipeadh agus (ii) cé acu ata né nach bhfuil ga le gniomhaiochtai eile (m.sh.
athbhreithnithe ar bheartais na hOifige).

11. Athbhreithnia agus formheas beartais

Déanfaidh an Bord Bainistiochta athbhreithnit ar an mbeartas seo gach bliain agus leaséfar € mas ga.
| gcas nach n-éilionn athbhreithnithe beartais atd ann cheana ach mionathruithe n6é nuashonruithe,
féadfaidh oifigeach sinsearach tarmligthe an aonaid/Ginéara fhreagraigh na hathruithe beartais a
cheadu.

12. Glacadh beartais ag an bhfoireann

Ni mér do gach ball foirne a dhearbht ar bhonn bliantuil gur Iéigh siad agus gur thuig siad an beartas

athbhreithnithe a chuirfear ar fail ar inlion na hOifige agus ar shuiomh gréasain seachtrach na hOifige.
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